UCHWALA NR 86/XIV/2025
RADY POWIATU KLOBUCKIEGO
z dnia 11 wrzeSnia 2025 r.

W sprawie wyrazenia zgody na wypowiedzenie warunkéw pracy i placy wobec Radnej Rady Powiatu
Klobuckiego

Na  podstawie  art.22 ust. 2 ustawy zdnia Sczerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 107 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Rada Powiatu Klobuckiego wyraza zgod¢ na dokonanie wobec Radne] Rady Powiatu Klobuckiego Pani
Agnieszki Zwiazek wypowiedzenia warunkow pracy i placy przez Wojta Gminy Miedzno reprezentujacego
Urzad Gminy MiedzZno.

§2.

Uchwatg wraz z uzasadnieniem dorecza sie niezwlocznie Pracodawcy oraz zainteresowanej Radnej.

§3.

Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Klobucku.

§4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Ra,jiy

A,
Zbigniew Piliniak
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Zatacznik do uchwaly Nr 86/X1V/2025
Rady Powiatu Ktobuckiego

z dnia 11 wrzeénia 2025 r.

Stanowisko Rady Powiatu Klobuckiego w sprawie wyrazenia zgody na wypowiedzenie warunkow pracy
i placy wobec Radnej Rady Powiatu Klobuckiego

Pani Ewelina Stobiecka — W6jt Gminy Miedzno jako kierownik Urzedu Gminy MiedZno bedacego pracodawcy
Pani Agnieszki Zwigzek — Radnej Powiatu Klobuckiego zwrécila si¢ z wnioskiem z dnia 19 marca 2025 r. do
Rady Powiatu Klobuckiego o wyrazenie zgody na wypowiedzenie Radnej warunkéw pracy i placy, w zwigzku
zreorganizacjg Urzedu Gminy MiedZno obejmujaca m.in. likwidacje zajmowanego przez Panig Agnieszke
Zwigzek stanowiska Dyrektora ds. Inwestycji, zgodnie z zarzadzeniem Wojta Gminy Miedzno nr 60/2024
zdnia 17 czerwca 2024 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Miedzno. Pracodawca
wskazal ze przyczyng wypowiedzenia warunkéw pracy i ptacy jest koniecznosé dostosowania warunkéw pracy
i placy do aktualnie obowigzujacego schematu organizacyjnego i podziatu zadan wramach Urzedu Gminy
MiedZno, ajego przyczyna nie sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez Panig Agnieszke Zwigzek
mandatu radne;j.

Na XI Sesji Rady Powiatu Klobuckiego, Rada powofala komisje dorazng w liczbie 10 cztonkéw, w celu
ustalenia istnienia podstaw uzasadniajacych wypowiedzenie warunkéw pracy i placy przez Wojta Gminy
Miedzno zPania Agnieszka Zwigzek — Radna Powiatu Klobuckiego oraz czy przyczyng uzasadniajaca
wypowiedzenie Radnej warunkéw pracy i placy nie sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem mandatu radnego.
Na kolejnej XII Sesji Rady Powiatu Klobuckiego powolano Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego,
stosownie do § 18 Statutu Powiatu Klobuckiego, ktérymi zostali Lukasz Kiedrzyn iJerzy Kiepura oraz
wyznaczono termin zakonczenia pracy komisji na kolejnej zwyczajnej sesji Rady Powiatu Kiobuckiego.

Komisja dorazna po dokonaniu ustalenn w tym przedmiocie w szczegdlnosci po wystuchaniu stanowiska Pani
Wojt Eweliny Stobieckiej i Pani Radnej Agnieszki Zwiazek przedstawila Radzie projekt uchwaly w sprawie
odmowy wyrazenia zgody na wypowiedzenie warunkéw pracy iplacy wobec Radej Rady Powiatu
Klobuckiego. Stanowisko to zostalo podjete przez komisj¢ w wyniku glosowania, w ktérym 5 jej cztonkow
byto za takim stanowiskiem a 5 przeciwko. Zgodnie z § 22 Statutu Powiatu Klobuckiego

1. Komisja podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu,
w glosowaniu jawnym.

2. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego komisji lub prowadzacego
posiedzenie Wiceprzewodniczgcego.

Stanowisko i projekt uchwaty komisji doraznej zostal poddany pod glosowanie na XIV Sesji Rady Powiatu
Klobuckiego i nie uzyskat wigkszosci.

W zwigzku ztym zostal przedstawiony Radzie projekt uchwaly o wyrazeniu zgody na wypowiedzenie
warunkow pracy i placy wobec Radnej Rady Powiatu Klobuckiego. Rada Powiatu ma bowiem obowigzek
ustosunkowac si¢ do kwestii wypowiedzenia warunkéw pracy i placy z Radng i zdecydowac¢, czy wyraza zgode
na powyzsze czy tez nie, wydajac w tym przedmiocie stosowna uchwate. Nie mozna bowiem przyjaé fikcji
prawnej i wprowadzi¢ domniemania, ze negatywny wynik glosowania nad projektem uchwaly o odmowie
wyrazenia zgody na wypowiedzenie warunkéw pracy i placy z Radna jest réwnoznaczny z podjeciem uchwaty
0 wyrazeniu zgody.

Wojt, jako kierownik urzedu gminy, wykonujacy czynnosci przy jego pomocy, posiada ustawowe kompetencije
do organizowania i okreslania zasad funkcjonowania tego urzedu (w regulaminie organizacyjnym), a co za tym
idzie, wedle dostrzeganych potrzeb dla wiasciwego wykonywania swych zadaf ustawowych okreslonych
art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, moze réwniez regulamin 6w zmieniag.

Komisja nie ustalita jakie inne to konkretne zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu byly
powodem wypowiedzenia warunkéw pracy iplacy zRadng. Takich tez zdarzen Rada nie odnalazia
w uzasadnieniu do projekt uchwaly komisji doraznej w sprawie odmowy wyrazenia zgody na wypowiedzenie
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warunkéw pracy iplacy wobec Radej Rady Powiatu Ktlobuckiego oraz w przedstawionym przez jej
przewodniczacego stanowisku.

Za wyczerpujacg motywacje dla zlozenia wniosku do Rady Powiatu o wyrazenie zgody na wypowiedzenie
warunk6w pracy i placy z Radna, ktéra przed zmiang regulaminu organizacyjnego urzedu gminy zajmowala
stanowisko Dyrektora ds. Inwestycji, uzna¢ nalezy wiasnie sama zmiang tegoz regulaminu polegajaca na
likwidacji stanowiska. To od wdjta bowiem, jako zobowigzanego do wykonywania swych ustawowych
obowigzkow i dziatajacego przy pomocy swego urz¢du zalezy, czy uzna za celowe, zasadne i gospodarne
utrzymywanie stanowiska (etatu) jednoosobowego stanowiska Dyrektora ds. Inwestycji.

Bazujac na wyjasnianiach ztozonych przez Paniag Wajt oraz Radng Panig Agnieszka Zwigzek, Rada Powiatu
Klobuckiego ustalila, ze faktycznym powodem wniosku o wyrazenie zgody na wypowiedzenie warunkow
pracy iplacy zRadna, majacym umocowanie w przepisach ustawy o samorzadzie gminnym, jest zmiana
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w MiedZnie powodujaca likwidacja stanowiska Dyrektora ds.
Inwestycji.

Rada Powiatu, zgodnie z aktualnym orzecznictwem sadéw administracyjnych, nie moze odméwié zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa wypowiedzenia warunkoéw pracy i placy (rozwigzania
stosunku pracy) nie sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.
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